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KOMPANIA UJG&JELLESI RAJONAL SH.A,
REGIONAL WATER COMPANY X5,
HKOMPANE LA REGIONALMNT VOBODWVOD .0,

Rrugn e qut:uity‘u. - 40000 Mitrovice

ceee QOD L AR

Bazuar né nenin 8 t& Ligjit t& Punés Nr.03/L-212 dhe Udhézimin Administrativ pér Rregullimin
¢ Procedurave t&¢ Konkursit né Sektorin Publik nr.01/2024 | Kompania Rajonale Ujésjellési
“Mitrovica” Sh.A. né Mitrovicé, shpallé:
KONKURS
(P€r plotésimin e vendit t& punés, puné provuese gjashté (6) muaj me mundési vazhdimi)

EMERTIMI I VENDIT T PUNES: ZYRTAR/E NE PROKURIM

Institucioni: Kompania Rajonale Ujésjellési “Mitrovica” Sh.A. n& Mitrovicg,

Kohézgjatja e kontratés:Me mandat 3 (tre) vjegar me mundési vazhdimi/ ndérsa puna provuese
6 (gjashté) muaj.

Tipi i Akt Emérimit té punés: Sipas Ligjit t&¢ Punés nr.03/L-212 dhe Rregulloreve t&
Brendéshme

Titulli i mbikéqyrésit: Menaxher i Prokurimit

Numri i kryesve: 1

Paga Bazé : 711.44 €uro, sipas Rregullores mbi ndarjen e té& ardhurave t¢ KRU “Mitrovica”.
Orari: I ploté.

Vendi i punés: Mitrovice (Regjional).

Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive té punés:

* Téjeté i afté q& me orar té ploté dhe pa kufizime t& kryej detyrat e pungés;

Pé&r aq sa mundet, siguron se ng specifikimet teknike nuk ka kufizime né konkurrencé;
® Né bashképunim me Udhéheqgsit e Njésive kérkuese, kordinon t€ gjitha dokumentet,
projektet, specifikimet, TeR, Paramasat dhe Parallogarité dhe vizatimet:

* Pérgatité dhe publikon njoftimet:

* Pérgatité dokumente parakualifikuese, dosje t& tenderit, kushtet e kontratés, raportet e
vlerésimit té tenderéve, dhénie e kontratés, etj, duke pérdorur formularét standard t&
aprovuar;

® Organizon dhe menaxhon tenderst varésisht nga ¢mimi i parashikuar;

® Organizon dhe menaxhon takimet para-ofertuese, hapjet e tenderéve dhe procesin e
vlerésimit;

* Pérgatité dhe publikon dhénien e kontratave;

* Siguron qé& t& regjistrohen t& dhénat Pér pjesémarrjen ¢ OE-ve, procedurave dhe
vendimeve té cilat jané marré gjaté secilés fazé t& procesit t& prokurimit;



e Kur ndodhin mosmarréveshje, déme né mallra, dorézime t& tepérta ose t& mangéta,
déshtim né pérformim ose komplikime tjera relevante, ruan t& gjitha komunikimet dhe
déshmité relevante té pranuara;

* Pércjellé déshtimet e kontraktoréve t& cilét kané déshtuar t& pérmbushin obligimet e tyre
kontraktuale kurdo g& informohet nga Menaxheri i Kontratés né lidhje me kompensimet e
duhura, likuidimin e démeve dhe aranzhimin e anulimit t& kontratave;

Mirémban dhe arkivon té dhéna pér prokurime.

® Sigurimi i vlerésimit profesional t& ofertave né pajtim me procedurat sipas Ligjit t&
Prokurimit.

* Pércjellé dhe studion dispozitat ligjore nga lémia e prokurimit;

Me kohé dhe afate ligjore kryen procedurat e ofertimit (dosjeve t& prokurimit) ng
harmoni me Ligjin e Prokurimit;

Pérkujdeset pér prokurimin sipas planit dhe sipas kualiteteve t& pércaktuara;

Kryen edhe puné t¢ tjera nga kjo 1émi me urdhér t& udhéheqésit t& shérbimit,

Pér punén e vet i pérgjigjet Menaxherit t& Prokurimit.

Kushtet dhe kriteret. kualifikimi, pérvoja e punés, aftésité dhe shkathtésité e tjiera:
—_— s AUAlllIn v ouinatl

Pérgaditja profesionale: Diploma Universitare

Pérvoja e punés: Se paku 3 vite ne prokurim

Kushtet e vecanta: Njohja e punés me kompjuter word & excel, te Jete i Licencuar/ Certifikuar,
me Certifikat valide Themelore Profesionale pér prokurim ose Certifikat t¢ AVANCUAR
Profesionale pér prokurim te l&shuar nga Instituti i Kosovés pér Administrat Publike.

Dokumentet e kérkuara:

Kandidatet e interesuar duhet t& bashkangjesin né aplikacion kéto dokumente:

* Aplikacioni zyrtar i KRU Mitrovica

¢ CV-ja (Jete pérshkrimi),

® Diploma e Universitare sipas kritereve t& pércaktuara pér pozitén (kopja e noterizuar,
kurse diploma jashté vendit duhet t& Jeté e nostrifikuar) ,

® Certifikata nga evidenca penale e Iéshuar nga gjykata, jo mé t& vjetér se 6 muaj, qé nuk
€shté i dénuar pér veprat penale

® Certifikaten valide Themelore Profesionale pér prokurim ose Certifikat te
AVANCUAR Profesionale Per prokurim te léshuar nga Instituti i Kosovés pér
Administrate.

® Déshmi mbi eksperiencén e punés (Trusti Pensional )
* Kopja e letérnjoftimit (Té& l&shuar nga Republika e Kosovés).



Meényra e aplikimit:

Aplikacioni mund t& merret ng ueb-fagen e Kompanisé né adresén: hitp://www. kru-
mitrovica.com/konkurset. Aplikacioni s& bashku me dokumentet pércjellése duhet t& dorézohen
t€ skanuara ose né formatin .pdf t€ gjitha t& bashkangjitura né njé dokument dhe t& dorézohen né
email adresén: hurimet. njerzore@kru-mitrovica.com

Data e daljes s& rezultateve té vlerésimit fillestar:

Lista e kandidatéve t& cilét plotésojné kushtet pér pranim do t& pércjellét pérmes formés
elektronike pérmes emalit burimet. njerzore@kru-mitrovica.com duke i respektuar afatet e
Udhézimit Administrativ  MFPT-NR. 01 /2024 pér rregullimin e procedurave té konkursit ng
sektorin publik.

Ménvyra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

Testimi me shkrim — derj ne shtatédhjeté (70) piké
Intervista — deri ne njézet (20) pike
Jet€ pérshkrimi (CV) - deri ne dhjet (10) pike

Ménvra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét:

Pérmes email pér rekrutimi elektronik (burimet.nierzore@lfru-mitmvica.com)

Konkursi do & jeté i hapur 15 dité nga dita e publikimit nga data 10.09.2025 deri me datén
24.09.2025 deri né orén 16:00. Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk do t&
pranohen.

VEREJTJE: Kandidatét t& cilét paragesin aplikacionin e pa-plotésuar, apo nuk bashkéngjesin
dokumentet e kérkuara sipas formatit t& kérkuar né konkurs si dhe & gjitha aplikimet t& cilat nuk
dorzohén né adresen elektronike t& pércaktuara me konkurs aplikimet ¢ tyre do té refuzohen dhe
t€ nj&jtit nuk do t& i nénshtrohen procedurés sé rekrutimit.

Kalendari i pérafért: brenda 25 dite testi me shkrim, brenda 25 dite intervistat me goj€ dhe
njoftimi final brenda 30 dite nése nuk ka ankesa t& cilat e pezullojné afatin’ ‘e paraparé
UA01/2024. e oi0Ng
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Na osnovu ¢lana 8. Zakona o radu br. 03/L-212 i Administrativnog Uputstva za Regulisanje
Procedura Konkursa u Javnom Sektoru br. 01/2024, Kompanija Regionalni Vodovod
"Mitrovica" d.d. u Mitrovici objavljuje:

KONKURS

(Za popunjavanje radnog mesta, probni rad u trajanju od Sest (6) meseci sa moguénoséu
produzenja)

NAZIV RADNOG MESTA: SLUZBENIK/CA ZA JAVNE NABAVKE

Institucija: Kompanija Regionalni Vodovod "Mitrovica" d.d. u Mitrovici

Trajanje ugovora: Na mandat od 3 (tri) godine sa moguénoséu produZenja / probni rad u
trajanju od 6 (3est) meseci

Vrsta radnog angaZovanja: U skladu sa Zakonom o rady br. 03/L-212 i Internih Pravilnika
Naziv nadredenog: Menadzer za Javne Nabavke

Broj izvriilaca: 1

Osnovna plata: 711.44 € (u skladu sa Pravilnikom o Raspodeli Prihoda KRV "Mitrovica")
Radno vreme: Puno radno vreme

Mesto rada: Mitrovica (Regionalni)

Opis radnih obaveza i odgovornosti:

®* Da bude sposoban/na da obavlja radne zadatke u punom radnom vremenu bez
ogranicenja;

® Obezbeduje da tehni¢ke specifikacije ne ogranic¢avaju konkurenciju, koliko god je to
mogucde;

® U saradnji sa rukovodiocima zahtevnih jedinica koordinira svu dokumentaciju, projekte,

specifikacije, tenderske zahteve (TeR), predracune i crteze;

Priprema i objavljuje obavestenja;

Priprema pretkvalifikacione dokumente, tenderske dosijee, uslove ugovora, izvestaje o

evaluaciji tendera, dodeli ugovora itd., koriste¢i odobrene standardne formulare;

Organizuje i upravlja tenderima u zavisnosti od predvidene vrednosti;

Organizuje i vodi sastanke pre podnoSenja ponuda, otvaranje tendera i procesa evaluacije;

Priprema i objavljuje dodelu ugovora;

Obezbeduje evidentiranje podataka o udeséu privrednih subjekata, procedurama i
donetim odlukama u svakoj fazi procesa nabavki:



U slucaju nesporazuma, osteéenja robe, prekomernih ili nedovoljnih isporuka,
neispunjavanja obaveza ili drugih relevantnih komplikacija, ¢uva svu komunikaciju i
relevantne dokaze;

Prati ne ispunjavanje ugovornih obaveza izvodaca koji nisu ispunili svoje ugovorne
obaveze, kad god bude obavesten od strane Menadera u vezi sa odgovarajuéim
kompenzacijama, naknadom 3tete i organizovanjem raskida ugovora;

Odrzava i arhivira podatke o nabavkama;

Obezbeduje profesionalnu evaluaciju ponuda u skladu sa procedurama Zakona o Javnim
Nabavkama;

Prati i proucava zakonske propise u oblasti nabavki;

Sprovodi tenderske procedure (tenderske dosijee) u skladu sa Zakonom o Nabavkama u
predvidenim rokovima;

Brine o nabavkama prema planu i odredenim kvalitetima;

Obavlja i druge poslove iz ove oblasti po nalogu rukovodioca sluZbe;

Odgovoran/na je Menadzeru Nabavki za svoj rad.

Uslovi i kriterijumi, kvalifikacije, radno iskustvo, sposobnosti i druge veitine:

Struéno/Skolsko obrazovanje: Univerzitetska diploma
Radno iskustvo: Najmanje 3 godine u oblasti nabavki

Posebni uslovi: Poznavanje rada na ratunaru (Word i Excel); da poseduje vazeéu osnovnu
profesionalnu ili naprednu profesionalnu licencu/certifikat za javne nabavke, izdat od
Instituta za Javnu Administraciju Kosova.

Potrebna dokumentacija:

Kandidati koji su zainteresovani treba da priloZiti dokumentaciju navedenoj uz prijavu:

Sluzbena Aplikacia KRV “ Mitrovica® d.d.

CV (Biografija)

Universitetska diploma (kopija noterizovana, dok diploma stranog univerziteta mora biti
nostrifikovana)

Uverenje iz kaznene evidencije izdano od strane suda, ne starije od 6 meseci, kojim se
potvrduje da kandidat nije osudivan za krivi¢na dela.

Vazeci osnovni profesionalni ili napredni profesionalni sertifikat za javne nabavke,
izdat od Instituta za Javnu Administraciju Kosova.

Dokaz o radnom iskustvu (trust),

Kopija li¢ne karte(Izdata od Republike Kosovo).



Nadin prijave:

Prijave se mogu dobiti na sajtu Preduzeca KRV , Mitrovica® d.d. na veb stranici: http:/www kru-
mitrovica.com/konkurset/ Prijava zajedno sa prateéom dokumentacijom treba da se dostavi
skenirana ili u .pdf formatu, sva priloZena u jednom dokumentu, i da se posalje na e-mail adresu:
burimet.njerzore@kru-mitrovica.com.

Datum objavljivanja rezultata reliminarnog ocenjivanja:
Spisak kandidata koji ispunjavaju uslove za prijem dostavlja se elektronskim putem na mejl
burimet.njerzore@kru-mitrovica.com postujuci rokove  navedenom u Administrativnom
Uputstvu MFPT-Br. 01/2024 o regulisanju postupka konkursa u javnom sektoru.

Naéin ocenjivanja kandidata:

Pismeni test — do sedamdeset (70) bodova
Intervju — do dvadeset (20) bodova
CV —do deset (10) bodova

Nacin obaveStavanja i komunikacije sa kandidatima:

Preko email-a za elektronsko zapoSljavanje ( burimet.m'erzore@kru-mitrovica.com)
Konkurs ¢e biti otvoren 15 dana od dana objavljivanja, odnosno od 10.09.2025 do 24.09.2025 do
16:00 ¢asova. Prijave podnete nakon isteka roka nece se uzeti u obzir za razmatranje.

NAPOMENA: Kandidati koji podnesu nepotpunu prijavu, ne priloZe trazenu dokumentaciju u
formatu navedenom u konkursu, kao i sve prijave koje se ne dostave na elektronsku adresu
odredenu konkursom, bicée odbijeni i isti neée ugestvovati u postupku regrutacije.

Okvirni rok: pismeni test u roku od 25 dana, usmeni intervjui u roku od 25 dana i konac¢no
obavestenje u roku od 30 dana, osim ako ne postoje Zalbe koje bi suspendovale rok-naveden u
Administrativnom uputstvu 01/2024.




