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Bazuar né Rregulloren pér Procedurat ¢ Rekrutimit Nr. 2454 t& datés 12.12.2025. Kompania
Rajonale Ujésjellési “Mitrovica™ Sh.A. né Mitrovicé, Komisioni Vlerésues pérpilon kété raport.

RAPORT PUNE

Komisioni Vlerésues, me daté 23.02.2026, ka mbajtur testin me shkrim pér pozitén Zyrtar pér
Prokurim né Kompaniné Rajonale Ujésjellési “Mitrovica™ Sh.A. né Mitrovicé.

Testi me shkrim éshté vlerésuar me maksimum njéqind (100) piké dhe pérbén gjashtédhjeté pér
gind (60%) té vlerésimit total té procesit té rekrutimit.

Kandidatét si né vijim kané marr pjesé ne teste me shkrim dhe kané arritur kéto rezultate:

Nr.  Nr. protokollit = Pikét né Test Totali
1 |58 96 - pike t& ponderuar (60%) 57.6
2 30 67 piké té ponderuar (60%) 40,2
3 5 : 71 - piké t& ponderuar (60%) 42,6
4 |52 87 - piké té ponderuar (60%) 522
5 (43 - 81-piké té ponderuar (60%) 48.6
6 48 | 69 - piké té ponderuar (60%) ' 41.4
7 49 72 - piké t& ponderuar (60%) i 43.2
8 | 28 41 - piké té ponderuar {6{}%} 24.6
9 16 53 - piké té ponderuar (60%) ' 318
10 17 '53-pik-:'1'- té ponderuar (60%) | 318
1 n | 46 - pike t& ponderuar (60%) ' ' 7.6
12 |1 "5'3';pike té ponderuar (60%) ' 4.8
1313 75 - piké té ponderuar (60%) : 45.0
14 5 | Upiké t€ ponderuar (60%) - (.0

15 9 60 - piké té ponderuar (60%) 36.0



Sqarim pér vlerésimin dhe kalueshméring: Pragu minimal i kalueshmérisé pér testin me shkrim
Eshté pesédhjeté (50) piké nga njéqind (100) piké té mundshme, para aplikimit t€ ponderimit.

Ponderimi prej 60% zbatohet vetém pér llogaritjen e rezultatit pérfundimtar né raport me fazat e
tiera t€ procedurés sé rekrutimit dhe nuk ndikon né pércaktimin e kalueshmérisé sé testit me
shkrim.

Vetém kandidatét g€ kané arritur minimumi 50 piké né testin me shkrim vazhdojné né fazén e
intervistimit.
Udhézim juridik:

Kandidatét e pakénaqur me vlerésimin e testimit me shkrim kané té drejté qé brenda afatit prej tre
(3) ditésh nga dita e publikimit té rezultateve té paragesin ankesé prané Komisionit té Ankesave.
n€ pérputhje me Rregulloren pér Procedurat e Rekrutimit Nr. 2454 té datés 12.12.2025.




