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Rezultatet e paraqitura né kété raport pasqyrojné pikét e fituara nga kandidatét né
testimin me shkrim té zhvilluar mé 08.05.2026 pér pozitén “Arkétar”.

Nr Nr.Protokollit  Pikét e fituara nga intervista me goyé (100) Piké

T¢ ponderuara me peshé 60%
i 334 74 piké t€ ponderuar 44.4 Piké
2 335 77 piké té ponderuar 46.2 Piké
J 336 79 piké té ponderuar 47.4 Piké
4 344 90 piké té ponderuar 54 Piké
5 343 80 piké t& ponderuar 48 Piké
] 340 86 piké t& ponderuar 51.6 Piké
T 373 80 piké té ponderuar 48 Piké
8 372 82 piké té ponderuar 49.2 Piké
9 348 78 piké t& ponderuar 46.8 Piké
10 353 81 piké té ponderuar 48.6 Piké
11 370 79 piké té ponderuar 47.4 Piké
12 368 87 piké t€ ponderuar 52.2 Piké
13 360 88 pikeé té ponderuar 52.8 Piké
14 379 86 piké té ponderuar 51.6 Piké
15 380 79 piké té ponderuar 47.4 Piké
16 391 74 piké té ponderuar 44.4 Piké
17 384 86 piké té ponderuar 51.6 Piké
18 395 87 piké t€ ponderuar 52.2 Piké
19 398 69 piké t€ ponderuar 41.4 Piké

20 396 89 piké t& ponderuar 53.4 Piké
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87 piké t& ponderuar 52.2 Piké
93 pikeé té ponderuar 55.8 Piké
83 piké t€ ponderuar 49.8 Piké
68 piké té ponderuar 40.8 Piké
76 piké t& ponderuar 45.6 Piké
100 piké t& ponderuar 60 Piké
76 piké t& ponderuar 45.6 Piké
83 piké té ponderuar 49.8 Piké
81 piké t& ponderuar 48.6 Piké
64 piké té ponderuar 38.4Piké
86 piké té ponderuar 51.6 Piké
73 piké té ponderuar 43.8 Piké
77 piké té ponderuar 46,2 Piké
76 piké té ponderuar 45.6 Piké
79 piké té ponderuar 47.4 Piké
55 piké té ponderuar 33 Piké
90 piké t& ponderuar 54 Piké
70 piké t€ ponderuar 42 Piké
75 piké té ponderuar 45 Piké
80 piké té ponderuar 48 Piké
83 piké t& ponderuar 49.8 Piké
57 piké té ponderuar 34.2 Piké
66 piké té ponderuar 39.6 Piké
80 piké t&€ ponderuar 48 Piké
83 piké té ponderuar 49.8 Piké
87 piké t€ ponderuar 52.2 Piké
83 piké t& ponderuar 49.8 Piké
87 piké t& ponderuar 52.2 Piké
96 piké té ponderuar 57.6 Piké




50 462 93 piké t€ ponderuar 55.8 Piké
51 493 65 piké t&é ponderuar 39 Piké

52 496 75 piké té ponderuar 45 Piké

53 473 79 piké € ponderuar 47.4 Piké
54 474 83 piké té ponderuar 49.8 Piké
S5 482 56 piké t& ponderuar 33.6 Piké
56 488 63 piké t& ponderuar 37.8 Piké
57 505 76 piké t& ponderuar 45.6 Piké
58 509 78 piké té ponderuar 46.8 Piké
59 510 82 piké t€ ponderuar 49.2 Piké
60 519 86 piké té ponderuar 51.6 Piké
61 513 76 piké t& ponderuar 45.6 Piké

Kandidatér t¢ cilét kané arritur 5é paku 50 piké né testin me shkrim konsiderohen se kané
kaluar pragun minimal ¢ kalueshmérisé dhe vazhdojné né fazat e tjiera té procesit té rekrutimit,
né pérputhje me rregulloren pérkatése té procedurave 1é rekrutimit.

Késhilla Juridike: Kandidatét té cilét jané té pakénagur me rezultatet e poentimit mund
t¢ ushtrojné ankesé ndaj kétij vendimi. Ankesa duher té dorézohet tek Komisioni i Ankesave
brenda re (3) ditéve nga data e wjoftimit (¢ vendimit pérmes postés elekironike
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